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ВОЛЬСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

ВОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ    
Р Е Ш Е Н И Е

от 28.06.2021 г.                         №  5/72-461                                г. Вольск

Об утверждении   Положения  о комиссии по соблюдению  лицами, замещающими  муниципальные должности в Вольском муниципальном  Собрании Вольского муниципального района Саратовской области  ограничений, запретов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

        В целях обеспечения исполнения лицами, замещающими муниципальные должности в Вольском муниципальном Собрании Вольского муниципального района Саратовской области  ограничений запретов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом  от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и  (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», Федеральным законом от 03.12.2012 г. №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и  иных лиц их доходам», Федеральным законом  от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", на основании ст. 19 Устава Вольского муниципального района,  Вольское муниципальное Собрание
РЕШИЛО:

         1. Утвердить  Положение  о комиссии по соблюдению  лицами, замещающими  муниципальные должности в Вольском муниципальном  Собрании Вольского муниципального района Саратовской области  ограничений, запретов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (Приложение).

       2. Решение Вольского муниципального Собрания  от 16.12.2019 г. № 5/50-355 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов в Вольском муниципальном Собрании» признать утратившим силу.
2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на Председателя Вольского муниципального Собрания.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.
Председатель Вольского 

муниципального Собрания                                                 О.А. Кирсанова
Глава Вольского 
муниципального района                                                      В.Г. Матвеев

           Приложение к решению Вольского 

муниципального Собрания 
от 28.06.2021г. № 5/72-461
Положение  о комиссии по соблюдению  лицами, замещающими  муниципальные должности в Вольском муниципальном  Собрании Вольского муниципального района Саратовской области ограничений, запретов, исполнения обязанностей, установленных

в целях противодействия коррупции
          1. Настоящим Положением о комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности в Вольском муниципальном Собрании Вольского муниципального района Саратовской области  ограничений, запретов, исполнения обязанностей, установленных законодательством в целях противодействия коррупции (далее – Положение) определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности в Вольском муниципальном Собрании Вольского муниципального района Саратовской области (далее – Вольское муниципальное Собрание) ограничений, запретов, исполнения обязанностей, установленных законодательством в целях противодействия коррупции (далее - Комиссия). 
          2. Лица, замещающие муниципальные должности обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном Законом Саратовской области  от 02.08.2017 г. № 66-ЗСО «О порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту и лицами, замещающими муниципальные должности, должности глав местных администраций
 по контракту, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, и проверки достоверности и полноты таких сведений» (далее - Закон №66-ЗСО).  Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера осуществляется по решению  Губернатора Саратовской области в соответствии  с Законом №66-ЗСО.
         3. Комиссия образуется в представительном органе Вольского муниципального района  – Вольском муниципальном Собрании.
         4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 г.  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 г.  № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 06.10.2003 г.          № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 г.  № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Законом Саратовской области от 02.08.2017г. №66-ЗСО "О порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, и лицами, замещающими муниципальные должности, должности глав местных администраций по контракту, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, и проверки достоверности и полноты таких сведений", Уставом Вольского муниципального района Саратовской области, а также иными нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции.
          5.  Состав Комиссии утверждается  правовым актом Вольского муниципального Собрания и состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря и членов Комиссии.  Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии, в случае отсутствия Председателя Комиссии  и заместителя председателя Комиссии – председательствующим заседания является член  Комиссии, избранный простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Комиссии. 

      Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые Комиссией решения.

        6. Число членов Комиссии, не замещающих муниципальные должности в Комиссии должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов Комиссии.
        7.  В заседаниях Комиссии с правом совещательного голоса могут участвовать:

- иные лица, замещающие муниципальные должности в муниципальном Собрании;

-   лица других органов местного самоуправления муниципального района; представитель управления по взаимодействию с правоохранительными органами и противодействию коррупции Правительства Саратовской области (по согласованию); представители общественных организаций; представитель лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов;
 - независимые эксперты, работающие в органах государственной власти Саратовской области, в научных организациях и образовательных учреждениях.
        Независимые эксперты включаются в состав Комиссии на добровольной и безвозмездной основе.
8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии. Проведение заседаний с участием только членов Комиссии, замещающих муниципальные должности в муниципальном Собрании, не допускается. 

9. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена Комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания Комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член Комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
         10. Заседание Комиссии проводится в присутствии должностного лица, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов. При наличии письменной просьбы должностного лица о рассмотрении вопроса без его участия, заседание Комиссии проводится в его отсутствие. 

      В случае неявки должностного лица или его представителя на заседание Комиссии, при отсутствии письменной просьбы должностного лица о рассмотрении его вопроса без его участия, рассмотрение вопроса откладывается.    В случае вторичной неявки должностного лица или его представителя без уважительных причин Комиссия может принять решение о рассмотрении вопроса в отсутствие должностного лица.
     Полномочия представителя могут быть выражены в доверенности, выданной и оформленной,  в соответствии  с законодательством Российской Федерации либо определены в устном заявлении лица, замещающего муниципальную должность, занесенном в протокол заседания Комиссии, либо в письменном заявлении лица, замещающего муниципальную должность, предъявленном на заседании Комиссии.

         11.  Лица, указанные в пункте 7 настоящего решения могут принимать участие в заседаниях Комиссии по решению председателя Комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания Комиссии на основании ходатайства лица, в отношении которого Комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов или любого члена Комиссии. 
        12. Основной задачей Комиссии является содействие в обеспечении соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 07.05.2013 г.  № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами». 

       13. Комиссия в целях выполнения возложенных на нее задач рассматривает следующие вопросы: 

а) уведомление лица, замещающего муниципальную должность о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

б) поступление в Комиссию в письменном виде информации о нарушениях, влекущих увольнение (освобождение от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия в случаях, установленных статьей 13.1 Федерального закона от 25.12.2008г.  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 10 Федерального закона от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», за исключением заявления Губернатора Саратовской области, поступившего в Вольское муниципальное Собрание на основании ч. 4.5 ст. 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
        Информация, указанная в настоящем подпункте предоставляется: 

- правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами; 

- работниками подразделений кадровых служб государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами кадровых служб указанных органов, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

- постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями; 

- Общественной палатой Российской Федерации; 

- Общественной палатой Саратовской области; 

- общественной палатой Вольского муниципального района; 

- общероссийскими и региональными средствами массовой информации;

в)  заявление  Губернатора Саратовской области,  предусмотренное частью  7.3  статьи 40 Федерального  закона  от  06.10.2003  №  131-ФЗ  «Об  общих  принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», о применении в  отношении  замещающего муниципальною должность     мер  ответственности,  предусмотренных  частью 7.3 - 1  статьи 40 Федерального  закона  от  06.10.2003 г.  № 131-ФЗ  «Об  общих  принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
        14. Заявление, указанное в подпункте «в»  пункта 13 настоящего Положения, поступает в Комиссию в порядке и сроки, предусмотренные решением Вольского муниципального Собрания № 5/50-354 от 16.12.2019 г. «Об утверждении Порядка принятия решения о применении мер ответственности к депутату Вольского муниципального Собрания, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Вольского муниципального района  Саратовской области, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
        15. Уведомление, указанное в подпункте «а»  пункта 13 настоящего Положения, подается в порядке, предусмотренном решением Вольского муниципального Собрания № 5/6-77 от 02.02.2017 г. «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Вольского муниципального района, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
        16. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения.
        17.  При поступлении в комиссию информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии, председатель Комиссии: в десятидневный срок:

- назначает дату заседания Комиссии (при этом дата заседания Комиссии не может быть назначена позднее двадцати дней со дня поступления указанной информации);

- информирует Председателя Вольского муниципального Собрания о дате проведения заседания Комиссии;

- организует ознакомление лица в отношении, которого Комиссией рассматривается вопрос  о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов Комиссии и других лиц, участвующих в заседании Комиссии, с информацией, явившейся основанием для проведения Комиссии.
      18. При подготовке к заседанию Комиссии председатель:
- направляет при необходимости письменный запрос в адрес руководителей государственных органов, органов местного самоуправления и организаций о представлении в Комиссию дополнительных сведений;

- запрашивает письменные объяснения должностного лица, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов.

       19. Секретарь Комиссии ведет протокол заседания Комиссии, а также  решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания. В трехдневный срок со дня заседания Комиссии направляет копии протокола заседания председателю Комиссии, полностью либо в виде выписок из него – лицу,  в отношении которого Комиссией рассматривался вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов, а также по решению Комиссии – иным заинтересованным лицам. Формирует дело с материалами проверки.
       20. К заседанию Комиссии должны быть представлены следующие документы:

а) документы, послужившие основанием для проведения заседания Комиссии;

б) письменные обращения должностного лица;

в) дополнительные сведения, полученные от государственных органов, органов местного самоуправления и организаций;

г) иные необходимые документы.
       21. При необходимости комиссия вправе истребовать дополнительную информацию и материалы, совершить иные необходимые действия, а также сделать перерыв в заседании Комиссии (в течение одного рабочего дня) либо перенести заседание Комиссии на другой день, о чем делается соответствующая запись в протоколе заседания Комиссии. При переносе заседания Комиссии председатель назначает дату нового заседания Комиссии.
        22. Члены Комиссии не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.
        23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «а» пункта 14 настоящего, Комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении должностных обязанностей (полномочий), лицом представившим уведомление, конфликт интересов отсутствует.
б) признать, что при исполнении должностных обязанностей (полномочий), лицом,  представившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, представившему уведомление принять  меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации;

в)  признать, что лицом, представившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае Комиссия инициирует рассмотрение вопроса о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность.
           24. По итогам рассмотрения подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения Комиссия принимает одно из следующих решений:
- установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, соблюдало установленные действующим законодательством ограничения, запреты и обязанности;

- установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, не соблюдало установленные действующим законодательством ограничения, запреты и обязанности. В этом случае Комиссия инициирует рассмотрение вопроса о досрочном прекращении полномочий лица,  замещающего муниципальную должность либо применения к нему мер дисциплинарного воздействия в зависимости от совершенного правонарушения.
        25. По итогам рассмотрения подпункта «в» пункта 13 настоящего Положения Комиссия принимает решение рекомендательного характера о применении конкретной меры ответственности из указанных решением Вольского муниципального Собрания № 5/50-354 от 16.12.2019 г.  «Об утверждении Порядка принятия решения о применении мер ответственности к депутату Вольского муниципального Собрания, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Вольского муниципального района  Саратовской области, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
26. Для исполнения решений Комиссии могут быть подготовлены проекты правовых актов муниципального Собрания, которые в установленном порядке представляются на его рассмотрение. 

27. Решения Комиссии по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. 

 28. Решение Комиссии выносится комиссией в отсутствие лица, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя и приглашенных лиц. 

29. Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписывают все члены Комиссии, принимавшие участие в ее заседании. По результату рассмотрения оснований, указанных в подпункте «в» пункта 13 настоящего Положения Комиссия готовит доклад, который заверяется подписью председателя и секретаря Комиссии.

30. В протоколе заседания Комиссии указываются: 
- дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании; 
- формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, лица, замещаемого муниципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов, предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность, претензии, материалы на которых они основываются; 
- содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность и других лиц по существу предъявляемых претензий; 
- фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений; 
- источник информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии, дата поступления информации в муниципальное Собрание; 
- результаты голосования;
-  решение и обоснование его принятия;
-  иные  сведения.
31. Член Комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлено лицо, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов. 

32. Копии протокола заседания Комиссии в течение пяти рабочих дней со дня заседания направляются Председателю муниципального Собрания, а также по решению Комиссии - иным заинтересованным лицам. 

33. Выписка из решения Комиссии, заверенная подписью секретаря Комиссии вручается гражданину, замещавшему муниципальную должность, в отношении которого рассматривался вопрос, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее пяти рабочих дней, следующего за днем проведения соответствующего заседания Комиссии.

34. Оригинал протокола заседания Комиссии подшивается в дело с материалами к заседанию Комиссии. К протоколу заседания Комиссии приобщаются письменные пояснения лица, замещающего муниципальную должность, его представителя, приглашенных лиц, документы, подтверждающие полномочия представителей заинтересованных организаций и представителя лица, замещающего муниципальную должность и иные документы. 

35. Заключение Комиссии вносится Председателю муниципального Собрания. Доклад по основанию, указанному в подпункте «в» п. 13 настоящего Положения вносится в повестку дня очередного заседания муниципального Собрания. Проекты решений о мере ответственности к лицу, замещающему муниципальную должность, рассматриваются муниципальным Собранием согласно Регламенту муниципального Собрания.
36. В случае установления Комиссией факта совершения лицом, замещающим муниципальную должность, действия (факта бездействия), содержащего признаки состава административного правонарушения или состава преступления, председатель Комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в трехдневный срок, а при необходимости - немедленно. 

37. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности Комиссии, а также информирование членов Комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов Комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании Комиссии, осуществляются муниципальным Собранием. Дела с материалами к заседаниям Комиссии хранятся в муниципальном Собрании.

Верно:

И.о. начальника отдела 

муниципального Собрания                                              К.В.Демидова
